インターンシップ資料


インターンシップパターン

業務体験型
学科を問わず、企業での仕事内容を体験し、組織の仕組みや仕事の流れを体験する。ディリーワーク補助を中心としたインターンシップとなる。
	内容
	組織（現場）見学型
	講義・研修型
	通常業務体験型

	対象企業等
	官公庁・市町村役場
	大学・公設試
	民間企業

	１日目
	組織概要・セキュリティ説明・秘密保持説明・業務内容・施設概要
	施設概要・セキュリティ説明・秘密保持説明・研修内容・施設見学
	会社概要・業務内容・就業規則・セキュリティ説明・秘密保持説明・工業見学

	２日目
	業務体験
	研修テーマ設定・実験作業
	作業に関する知識・安全管理・現場作業説明・作業テーマ設定

	３日目
	業務体験
	実験作業
	業務体験

	４日目
	業務体験
	実験作業
	業務体験

	５日目
	業務体験
	実験作業
	業務体験

	６日目
	業務体験・（中間報告）
	実験作業・（中間報告）
	現場作業・（中間報告）

	７日目
	業務体験
	実験作業
	業務体験

	８日目
	業務体験
	実験作業
	業務体験

	９日目
	業務体験・（まとめ）
	実験作業・（まとめ）
	業務体験・（まとめ）

	１０日目
	報告書・発表・講評
	報告書・発表・講評
	報告書・発表・講評



テーマ設定型
企業に特有なテーマを設定し、学科とのマッチングを図りながらインターンシップを進める。基本は業務体験型に置きながら、業務内容を特定することにより業務体験型よりも専門性を高めたインターンシップとなる。
	内容
	試験評価補助
	開発（機器、システム、ソフト、クリエイタ）補助
	管理・運用補助

	対象業務等
	開発・研究・品管
	創造・設計・制作
	管理

	１日目
	会社内容説明・設備見学・使用機器説明・機密保持説明
	業務内容説明・施設見学・使用機器説明・機密保持説明
	業務内容説明・施設見学・問題点の分析・機密保持説明

	２日目
	使用機器説明
	使用機器説明・業務文責・企画内容確認
	問題点の分析・システムの把握

	３日目
	試験準備
	企画
	管理運営補助

	４日目
	試験準備
	企画
	管理運営補助

	５日目
	試験準備
	制作・設計
	管理運営補助

	６日目
	評価試験
	制作・設計
	管理運営補助

	７日目
	評価試験
	制作・設計
	管理運営補助

	８日目
	評価試験
	制作・設計
	管理運営補助

	９日目
	評価試験
	制作・設計
	管理運営補助

	１０日目
	報告書・発表・講評
	報告書・発表・講評
	報告書・発表・講評


· ［テーマ例］
· ＊＊回路（装置、インターフェース、ソフト）の試作、評価、検証の実習（試験評価補助）

· ＊＊製品の内容を把握し、顧客からの問い合わせ対応の実習（管理運用補助）
· ＊＊Webシステムの画面設計作業、webプログラミング（開発補助、管理運用補助）
· ＊＊データの整理（管理運用補助）
· 画像、音、アニメ等のコンテンツ作成（開発補助）。
· ＊＊CADシステムの理解と実習（講義・研修、開発補助）。
· ＊＊フィールドサービスの実体把握と、補助（通常業務体験）
· システムエンジニアの見習いと補助（通常業務体験）
· ＊＊装置の設計および図面作成（開発補助）
· ＊＊飲料生産ラインにおける実習（通常業務体験）
· ISO1400管理業務（通常業務体験）
· ＊＊が健康に及ぼす影響についてのデータ整理（管理運用補助）
[募集要領例]
テーマ名：ユーザの視点での製品評価
概要：　製品の「質感」、「使いやすさ」、「持つことの嬉しさ」を感じる「モノづくり」が重要である。
＊＊をユーザの視点で評価し、重要な要素の抽出・分析を行う。
求められるスキル：　理系のセンスと使いやすさに対する細かい気配り

学科系統：　理系全般

実施手順：　フィールドワーク（評価）⇒デスクワーク（集計・分析）⇒プレゼン
テーマ名：　マイコンボードを使った＊＊の制御

概要：　マイコンボードを使った＊＊の制御法を考案し、簡単なハード製作とプログラミング
　　　　により実現する。問題点を把握し対策案を提案する。
求められるスキル：　電気回路一般、マイコンプログラミング

学科系統：　電気、電子、情報系

実施手順：　設計⇒試作⇒評価⇒プレゼン

テーマ名：　＊＊＊装置の設計補助

概要：　＊＊装置の駆動部に働く荷重評価と評価結果に基づく応力計算を行い、＊＊装置の部品強度が要求仕様に適しているか判断する。実験により荷重評価方法を検討する場合もある。

求められるスキル：　機械設計、力学、金属材料

学科系統：　機械系

実施手順：　計算⇒設計⇒評価⇒プレゼン

